
Símenntunaráætlun Hnoðraholts 2020-2021 
 
 

 Tímabil Starfshópur Lýsing á símenntun Markmið Tímafjöldi Umsjón 

20.08.2020 Hópstýrur 
 

Haustfundur og 
Lotufundur  

Undirbúa agalotu og 
hauststarfið 

2 klst. 
 

Stjórnendur 

16.09.2020 
 

Allt starfsfólk 
 

Lubbi finnur málbein 
 

Efla málörvun í húsi 
 

8 klst. 
 

Skólastýra 
 

24.09.2020 
 

Hópstýrur- og stjórar 
 

Lotufundur 
 

Sjálfstæðislota 
undirbúin 
 

2 klst. 
 

Stjórnendur 
 

16.10.2020 
 

Allt starfsfólk 
 

Hauststefna 
Hjallastefnunnar 
 

Stilla strengi 
starfsfólk fyrir 
veturinn 
 

8 klst. 
 

Hjallastefnan 
 

29.10.2020 
 

Hópstýrur- og stjórar 
 

Lotufundur 
 

Samskiptalota 
undirbúin 
 

2 klst. 
 

Stjórnendur 
 

Janúar 2021 
 

Allt starfsfólk 
 

Skyndihjálparnámskeið 
 

Að geta brugðist 
betur við slysum í 
leikskólanum 
 

3 - 4 klst. 
 

Rauðikrossinn 
(Vinna af sér starfsdag 25. maí 
 

7. janúar 2021 
 

Hópstýrur- og stjórar 
 

Lotufundur 
 

Jákvæðnilotan 
undirbúin 
 

2 klst. 
 

Stjórnendur 
 

11. febrúar 2021 
 

Hópstýrur- og stjórar 
 

Loturfundur 
 

Vináttulotan 
undirbúin 
 

2 klst. 
 

Stjórnendur 
 

26. febrúar 2021 
 

Allt starfsfólk 
 

Hjallastefnuskólinn 
Hólmasól á Akureyri 
heimsóttur 

Dýpka þekkingu á 
Hjallískum 
starfsháttum 
 

8 klst. 
 

Skólastýra ásamt skólastýru 
Hólmasólar 

20. mars 2021 
 

Allt starfsfólk 
 

Fjölmenning og tvítyngi 
 

Hvernig getum við 
betur mætt 
fjölbreytileikanum? 
 

2 klst.  
 

Stjórnendur 
Kriselle og Karólína  
(vinna af sér starfsdag 25. maí) 
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20. mars 
 

Allt starfsfólk 
 

Fræðsla frá mannauði 
“Skráningar í starfi” 
 

Fá þekkingu á 
skráningum og 
hvernig það verkfæri 
getur nýst í starfi 
 

2 klst.  
 

Stjórnendur og Heiða á 
Bláakjarna. 
(vinna af sér starfsdag 25. maí) 
 

8. apríl 2021 
 

Hópstýrur- og stjórar 
 

Lotufundur 
 

Áræðnilotan 
undurbúin 
 

2 klst.  
 

Stjórnendur 
 

 

Leslisti:  

Handbók Hjallastefnunnar 

Myndbrotin á skolinn.is 

Hjallastefnuhlaðvarp 

Fagyfirferð starfsfólks að eigin vali 

lubbi.is  
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Hugmyndir frá starfsfólki að símenntun: 

Hvaða námskeið langar þig að sækja?  

- Ragheiður, Heiða, Óli og Ráðhildur munu sækja námskeiðið Tras á haustönninni. Tras er er verkfæri til þess að halda utan um 
málþroska hvers barns. 
 

- Numicon/stærðfræði 

- Útikennsla 

- Tónlist 
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Símenntunaráætlun er lifandi skjal og skjalið er á vegg á kennarastofu svo starfsfólk geti skráð hugmyndir sínar. 


